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一、背景介绍                                    

随着我国社会主义市场经济的不断成熟，法律对企业生存发展的重要性日益凸显，“法律工作不仅要控制风险，而且要创造价值”的理念渐成共识，加强企业法务管理开始成为企业改进基础管理的重要内容。但是长期以来，企业法律工作以处理具体法律事务为中心，忽视了法务管理工作，企业法务管理缺乏理论支持和实践积累，严重制约了企业法律工作的效能发挥和价值实现。
为帮助企业系统、全面地改进法务管理水平，特别是配合国务院国资委正在开展的企业法务管理提升活动，实现企业法制工作三年目标，在中国政法大学中国企业法务管理研究中心的支持下，中国法律风险管理网启动了“中国企业法务管理创新基地”项目建设，希望通过与广大企业的广泛合作，推动我国企业法务管理水平迈上新台阶。
二、组织结构                                    

“中国企业法务管理创新基地”（以下简称“基地”）是在中国企业法务管理研究中心的支持下，由中国法律风险管理网负责日常运营，下设常务委员会、专家委员会和办公室。其中：

· 常务委员会，共有常务委员3名（中国企业法务管理研究中心、中国法律风险管理网、专家委员会各1名），负责基地重大事务的决策。
· 专家委员会，由现职企业法律顾问为主的专家团队组成，负责研发学术成果，提供企业法务咨询、培训等服务。

· 办公室，设在中国法律风险管理网，负责基地的日常运营。

三、成员组成                                    

（一）成员资质：
下列单位或个人，承认基地制度，履行成员义务，提出书面申请，经常务委员会批准，成为基地成员：
1. 依法设立的国内外企业；
2. 为企业提供服务的科研、教学、服务机构；

3. 企业内部法律顾问；
4. 为企业提供服务的科研、教学、服务人员
（二）入会程序：
1. 填报入会申请表格；
2. 基地审核；

3. 签署专项服务协议；

4. 交纳服务费；

· 普通成员每年缴纳服务费50,000元；

· VIP成员每年缴纳服务费100,000元；
5. 基地办公室备案并纳入成员名册。

四、成员权义                                    

（一）成员权利：
1. 所有成员自动成为中国法律风险管理网精英会员，免费获得中国企业法务管理电子期刊、中国企业法务管理年度报告、中国上市公司法律风险指数报告等研究资料；

2. 基地每年定期组织各类论坛、培训、研讨会、沙龙、考察、课题研究等活动，基地将根据具体情况，优先通知和安排所有基地成员参加，VIP成员的专属活动除外。

3. 普通成员每年可以安排8人次免费参加基地主办及承办的一般商业活动，超出部分享受优惠价格。每次免费参加活动人数超过3人的，需要提前与基地协商一致。

4. VIP成员每年可以安排18人次免费参加基地主办及承办的一般商业活动，超出部分享受优惠价格。每次免费参加活动人数超过5人的，需要提前与基地协商一致。

5. 所有成员均可以优惠价格获得基地提供的各项研究成果和资料；

6. 所有成员均可以优惠价格享受基地提供的法务管理咨询等服务；

7. 成员可以要求基地为维护自身合法权益给予支持和帮助；
8. 成员对基地工作有批评建议权和监督权；
（二）成员义务：
1. 遵守基地制度，服从基地管理，维护基地权益；
2. 认真完成基地委托的工作；
3. 积极参加基地组织的各项活动；
4. 依照基地规定，按时交纳服务费；
5. 如成员为单位，则需推荐一名本单位自然人出任代表。

基地成员的具体权利义务，以双方签署的专项服务协议为准。

五、成员活动                                    

“中国企业法务管理创新基地”紧紧围绕企业法务管理工作的现实需求，利用基地的专业优势，整合各方资源，为企业提供一套完整的提升法律工作水平的服务计划，主要包括以下三大类八项内容：
（一）搭建一流法务人员培养平台
1、企业法务高端论坛
定期举办中国企业法务高端论坛，邀请国内外知名企业的总法律顾问、法律部负责人有重点地介绍企业法务管理工作的实践，为企业法务管理提供最佳实践范例和对标依据。

2、企业法务管理培训
以基地专家团队和国内外著名企业的内部法律顾问为核心，针对企业的现实需求，开展多层次、多形式的企业法务管理培训，主要内容包括企业法律顾问制度建设、企业合同管理、企业法律风险管理、企业知识产权管理、企业案件管理等。
3、企业法务管理沙龙
为促进企业法务人员的深入交流，基地将分行业（如能源行业、航空行业、金融行业、互联网行业等）、分领域（如合同管理，知识产权管理、案件管理等）组织高层次、小范围的工作沙龙和研讨会。
（二）提供优质法务管理服务

4、企业法务资讯
基地将专门收集整理国资委、银监会、保监会、证监会、工商联等政府机构以及大型国有企业、外资企业、民营企业的法务管理信息和工作成果，定期编辑提供《中国企业法务管理》电子刊物，每年撰写并发布《中国企业法务管理报告》、《中国上市公司法律风险指数报告》。
5、法务管理咨询
基地依托丰富的专家资源，为企业提供日常法务管理咨询和专项法务管理服务，解决企业面临的法务管理问题，包括总法律顾问制度建设、机构设置、合同管理、风险管理、知识产权管理、信息化管理和专项对标服务等。
6、法务人才推荐
为解决传统人才招聘信息不对称的问题，基地依托中国政法大学丰富的人才资源，选拔有志于企业法务管理工作且条件优秀的人员，参与基地的各项活动，为企业全面、系统考察和选拔人才提供帮助。
（三）提升法务管理学术研究水准

7、管理课题研究
围绕企业法务管理学科体系建设，在广泛了解企业需求的基础上，基地将组建最具代表性和影响力的研究团队，定期开展专项课题研究。基地成员可以申请参与课题研究，共享研究成果。
8、参与教学研究
推荐优秀高级企业法律顾问担任中国企业法务管理研究中心特聘研究员或中国政法大学MBA教育中心兼职教授，参与中心的学术研究和教学工作。

六、联系方式                                    

联系人：李先生、吴先生

联系电话：010-51261126；010-63331842；13552965151
电子邮件：snr5151@139.com
参加方式：填写《入会申请表》（见附件一），并以邮件/传真形式发回。

中国企业法务管理研究中心

2013-03-06
附件                                           

附件一 入会申请表
附件二 中国企业法务管理研究中心简介

附件三 中国企业法务管理研究中心专家名录
附件一：
中国企业法务管理创新基地单位成员申请表
	单位名称
	
	单位性质
	

	主营业务
	
	法定代表人
	

	单位地址
	

	法律事务机构负责人
	
	联系电话
	

	拟申请成员类别打“√”
	A、VIP单位成员          B、普通单位成员

	代表人姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	两寸免冠
照片

	现任职务
	
	身份证号
	
	

	最高学历
	
	所学专业
	
	

	毕业院校
	
	毕业时间
	
	

	执业资格及
专业职称
	
	取得时间
	
	

	联系电话
	
	手   机
	

	电子邮箱
	
	传   真
	

	单位意见：
经研究，本单位申请加入中国企业法务管理创新基地，愿意遵守基地制度，参加基地活动。
                         （签   章）
年    月   日
	基地意见：
（签   章）
年    月   日


   中国企业法务管理创新基地制

中国企业法务管理创新基地个人成员申请表

	姓  名
	
	性别
	
	籍  贯
	
	两寸免冠

照片

	出生年月
	
	身份证号
	
	

	最高学历
	
	所学专业
	
	

	毕业院校
	
	学  位
	
	

	拟申请成员类别打“√”
	A、VIP成员          

B、普通成员
	1、执业资格及专业职称

2、取得时间
	

	工作单位
	

	工作部门
	
	从事法律事务
工作年限
	

	现任职务
	
	电话
	
	手机
	

	电子邮箱
	
	传真
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	本人申请加入中国企业法务管理创新基地，愿意遵守基地制度，参加基地活动。
申请人：                   

                     （签   章）

 年    月    日
	基地意见：

（签   章）

                     年    月    日


中国企业法务管理创新基地制

附件二：
中国企业法务管理研究中心简介
中国企业法务管理研究中心是中国政法大学商学院（MBA教育中心）下属的以企业法务管理为研究对象的应用性研究机构。中心现有近百名专职及兼职研究人员，均是来自世界一流企业、具有丰富企业法务管理实践经验的高级法律顾问和专家，代表了目前中国企业法务管理研究的先进水平。
中心秉承“用管理的方法解决法律问题”的核心理念，从企业管理的角度，系统研究企业法务工作基础理论和工作实践，中心的目标是：1、开展企业法务管理基础理论研究，完成国内第一个企业法务管理专业研究方向的课程开发，成为国际一流的企业法务管理理论研究中心；2、全面梳理企业法务管理工作实务，系统开发企业法务管理的技术和工具，成为国际一流的企业法务管理服务中心；3、加强与企业法律部门和人员的联系，建立体系化、制度化沟通机制，成为国际一流的企业法务管理工作交流中心。
中心将紧紧围绕企业法务管理工作的现实需求，利用中心的专业优势，整合各方资源，为企业提供最佳实践对标、高级法务培训、法务管理咨询、法律项目监理、法律课程研究、法务管理资讯、法务管理审计、法务人才推荐等各项服务。中心希望通过与企业界的广泛合作和持续努力，共同推动中国企业法务管理水平的提升。
追求世界一流品质的中国企业需要世界一流的法务管理，世界一流的法务管理，需要世界一流的法务管理研究机构，这就是中国政法大学中国企业法务管理研究中心成立的宗旨和追求的目标。
附件三：

中国企业法务管理研究中心专家名录
为保证中心能够研发出一流的学术成果，提供高质量的应用服务，研究中心组建了以现职企业法律顾问为主的专家顾问团队，直接指导、支撑中心的各项工作，部分专家名单如下（排名不分先后）：

孙选中
中国政法大学商学院 院长、MBA教育中心 主任
叶小忠
中国企业法务管理研究中心 主任

于健龙  中国国际经济贸易仲裁委员会 秘书长

王红松
北京仲裁委员会 副主任

林志炜  北京仲裁委员会 秘书长
柏东海
全国企业家联合会 副理事长

白莲湘
全国工商联 法律部副部长

靳  兵
国家邮政局政策法规司 副司长

陈胜    中国银监会 政策法规司处长

郑  勇  广发银行 执行董事、副行长

李  毅
渤海银行 副行长、首席风险官

查向阳  原高盛高华证券责任有限公司 首席执行官

孙永刚  首钢总公司 副总经理（原铁通公司总法律顾问）
宋柳平
华为技术有限公司 副总裁、首席法务官

郭小明
中兴通信股份有限公司 副总裁、首席法务官
苏效玺
吉利集团公司 副总裁、法务总监

俞思瑛  阿里巴巴（中国）有限公司  法务副总裁

乔钢梁
西门子（中国）公司 高级副总裁、东北亚法律总监

孟庆如
华晨宝马汽车有限公司 副总裁、法律总监
李永华
大唐电信科技有限公司 副总裁兼总法律顾问
苏朝晖
北京首都创业集团公司 副总裁

王作清
天津津能集团公司 副总经理兼总法律顾问

西小虹  中电电气集团公司 副总裁

冯莉琼  京东方科技集团股份有限公司  高级副总裁

董立志
山东莱芜钢铁集团公司 副总经理兼总法律顾问
陈丽洁
中国移动通信集团公司 总法律顾问

张建斌
中国电信集团公司 法律部副主任

张吉星
中国石化集团公司 法律事务部主任

康鑫    中国海洋石油总公司 法律事务部总经理
聂  颖
中国航空集团公司 总法律顾问
陈威华
中国南方航空集团公司 总法律顾问
郭俊秀
中国东方航空集团公司 总法律顾问
庄浩刚
中国商用飞机有限公司 总法律顾问

李申田
原航空工业第二集团公司 总法律顾问
王耀国
中国航天科工集团公司 副总法律顾问兼法律部部长

金海淑
中国航天工业集团公司 政策与法律部副部长

洪育文
中国航空燃料集团公司 总法律顾问

李劲松
中国民航信息集团公司 总法律顾问
刘新权
武汉钢铁集团公司 总经理助理、总法律顾问

陆俊勇  宝钢集团有限公司 法务部副部长
杨荆州
中国中冶集团公司 总法律顾问
汤建新
中国钢研科技集团公司 总法律顾问
王  强
中国机械工业集团有限公司 总法律顾问

王嘉杰  原中国通用技术集团公司 总法律顾问
吕国平
中国通用技术（集团）控股有限责任公司 总法律顾问

吕振勇  原国家电网公司  首席法律顾问
张  超
中国节能环保集团公司 总法律顾问、董事会秘书
王书宝
中国水利电力集团公司 总法律顾问、董事会秘书
周立涛
中国中煤能源集团公司 总法律顾问

许立新  神华集团有限责任公司 副总法律顾问兼法律部总经理

石宇权
中国铝业公司 法律部主任
张向南
中国有色矿业集团公司 副总法律顾问兼法律部主任
卢新华
中国中材集团公司 总法律顾问
秦玉秀
中国建筑工程总公司 副总法律顾问
王甲国
中国铁道建筑总公司 法律合规部部长

王怀远
中国中铁股份有限公司 法律事务部部长

于腾群  中国中铁股份有限公司 董事会秘书
吴  刚
中国农业发展集团总公司 总法律顾问

孔雪屏
中国电子信息产业集团公司 法律事务部主任
马红艳
国家开发投资公司 法律事务部主任

黄  瑞
中技国际招标公司 法律风险部总经理

尤  勇
中国五矿集团公司 法律事务部主任

罗  伟
中国煤炭地质总局 法律事务部主任

张永坚  原中国远洋控股股份有限公司 董事会秘书

赵玉阜
中国南光集团公司 总法律顾问

金  超
天津市国资委 法规处处长

陈  昶  上海市国资委 法规处处长

何载福  广西国资委 法规处处长

陈晓军
山东省国资委 企业改革处处长

李  纯
首都机场集团公司 法律事务部主任

钱海峰
福田汽车有限公司 法律事务部主任

诰志新
新奥集团 首席法务总监

李祝用
中国人民保险公司 法律部部长
佟  英
招商局集团公司 法律合规部副总经理
张子宽
联想集团 大中华区法律总监
安  军
诺基亚（中国）投资有限公司 法律总监
汪荷青
AMD（中国公司）法律总监

冯建妹  GE中国有限公司高级法律顾问

张  波  索尼移动通信有限公司 高级法律顾问

陶顾中
原摩托罗拉公司法律部 高级法律顾问

唐功远
IBM公司法律部 高级法律顾问
刘  敏
百度技术有限公司 法务部总监

梅  放
原安永（中国）风险管理 高级合伙人

唐  棣  中国普天信息产业集团公司 法律事务部总经理

徐永建  中国房地产开发集团公司 总法律顾问

田利民  中国移动通信集团北京有限公司董事、党委书记

孟宪领  青海省农村联合社 副主任

仇京荣  中国中信集团法律部 副总经理

吕多加  北京第一会达风险管理科技有限公司 董事长

胡  勇  国药控股股份有限公司 法律事务部部长

郭建军  宇龙通信有限公司 首席法务官

陶景州  美国德杰律师事务所亚洲事务执行合伙人

王德全  英国西蒙斯律师事务所北京代表处首席代表（原微软公司高级法律顾问）
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